
 

 

 
 

VARDØ KOMMUNE 
 

MØTEPROTOKOLL 
 

Grunnskole og Barnehage 
 

Møtested: Møterom 2, rådhuset   
Møtedato: 18.06.2009 Tid: kl. 12.00 
 
Til stede på møtet 
Møtet ble ledet av: 
Medlemmer: 
 

Ole Klaudiussen H 
Sissel Holt VAP 
Knut Ole Rønningen VAP 
Lisa Hallonen FrP 

Forfall: 
 

Svein Harald Holmen SV 
Rita Bakken VL 
Paul Sund KP 

Varamedlemmer: 
 

Ingen varamedlemmer 

Fra adm. (evt. andre): 
 

Rådmann Hans Erik Wilhelmsen og enhetsleder grunnskole Jan 
Lauridsen, som også var møtesekretær 
 
Østhavet var også til stede. 

 
Merknader: 
 

Ingen merknader til innkalling og saksliste. 
 
Sissel Holt foreslo å trekke sak 15/09. 

Referatsaker:  
 

Ingen 

Info./spørrerunde: 
 
Rådmann hadde en gjennomgang av status for skoleprosjektet. 
 
Møtet hevet kl. 14.30 
 
 
Underskrifter: 
 
Vi bekrefter med våre underskrifter at møteprotokollen er ført i samsvar med det som ble 
bestemt på møtet. 
 
 
Vardø, 18. juni 2009 
 
 
Ole Klaudiussen   
Leder   
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  Saksnummer:                                                                      

  14/09                                                                      
Sakstittel: 

BUDSJETTREGULERING 1-2009 
 
 
 
RÅDMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK  
 
Det foretas følgende budsjettregulering: 
 
 Ansvarsområde 1.211 reduseres med   560.000 kroner 
 Ansvarsområde 1.200 økes med   560.000 kroner 
 
Administrasjonen regulerer budsjettet på artsnivå. 
 
Behandling: 
 
Sissel Holt fremmet følgende tilleggsforslag: 
Det settes av inntil kr. 40.000 til arbeid innen røykeforebygging. Målet er nulltoleranse 
for røyk på skolens område, hindre rekruttering til røyking samt motivere til 
røykestopp. Det søkes samarbeid med helse vedrørende gjennomføring av tiltak. 
 
Ansvarsområde 1.211 reduseres. 
 
Ved avstemming ble innstillingen med Holt sitt tilleggsforslag enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
 
 
Det foretas følgende budsjettregulering: 
 
 Ansvarsområde 1.211 reduseres med   560.000 kroner 
 Ansvarsområde 1.200 økes med   560.000 kroner 
 
Administrasjonen regulerer budsjettet på artsnivå. 
 
Det settes av inntil kr. 40.000 til arbeid innen røykeforebygging. Målet er nulltoleranse 
for røyk på skolens område, hindre rekruttering til røyking samt motivere til 
røykestopp. Det søkes samarbeid med helse vedrørende gjennomføring av tiltak. 
 
Ansvarsområde 1.211 reduseres. 
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  Saksnummer:                                                                              
  15/09                                                                      

Sakstittel: 

EVALUERING AV ORGANISASJONSMODELL OG TILHØRENDE 
STRUKTUR 
 
 
 
RÅDMANNENS FORSLAG TIL INNSTILLING  
 
Vedtatt hovedstruktur av bystyret 15.12.2005 anbefales i prinsippet opprettholdt en tid 
framover slik at igangsatte prosesser ikke stopper opp. 
 
Med bakgrunn i store utfordringer med rekruttering av medarbeidere til ledelsesfunksjoner og 
det faktum at lederstillinger er ubesatt finner administrasjonsutvalget det påkrevet at det 
gjennomføres tilpasninger innenfor nåværende hovedstruktur. 
 
Tilpasningene omfatter at enheter slås sammen til færre enheter ved at; 
 

- Enhetene skole og barnehager slås sammen 
- Enhetene helse/sosial og pleie/omsorg slås samen 
-.Enhetene teknisk og næring/plan/kultur slås sammen 
- Enhet Servicetorg tas bort 

 
Lederne at de nye sammenslåtte enhetene skal fungere som team med hver sine 
primærområder. 
 
Med intensjon om å styrke arbeidet med å gjøre Vardø kommune til en moderne, 
brukervennlig og kostnadseffektiv kommune opprettes stilling som assisterende rådmann, som 
er i tråd med formannskapets beslutning.  
 
I linje under assisterende rådmann opprettes stab som tillegges oppgaver/tjenester i dag er 
tillagt servicetorget. 
 
Tilsettingsmyndighet for enhetsledere og assisterende rådmann delegeres til 
administrasjonsutvalget. 
 
Arbeidsgivers medlemmer til AMU oppnevnes administrativt av rådmannen. 
 
 
Behandling: 
 
Forslag til vedtak: GOB tar saken til orientering 
 
Forslaget ble enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
Vedtatt hovedstruktur av bystyret 15.12.2005 anbefales i prinsippet opprettholdt en tid 
framover slik at igangsatte prosesser ikke stopper opp. 
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Med bakgrunn i store utfordringer med rekruttering av medarbeidere til ledelsesfunksjoner og 
det faktum at lederstillinger er ubesatt finner administrasjonsutvalget det påkrevet at det 
gjennomføres tilpasninger innenfor nåværende hovedstruktur. 
 
Tilpasningene omfatter at enheter slås sammen til færre enheter ved at; 
 

- Enhetene skole og barnehager slås sammen 
- Enhetene helse/sosial og pleie/omsorg slås samen 
-.Enhetene teknisk og næring/plan/kultur slås sammen 
- Enhet Servicetorg tas bort 

 
Lederne at de nye sammenslåtte enhetene skal fungere som team med hver sine 
primærområder. 
 
Med intensjon om å styrke arbeidet med å gjøre Vardø kommune til en moderne, 
brukervennlig og kostnadseffektiv kommune opprettes stilling som assisterende rådmann, som 
er i tråd med formannskapets beslutning.  
 
I linje under assisterende rådmann opprettes stab som tillegges oppgaver/tjenester i dag er 
tillagt servicetorget. 
 
Tilsettingsmyndighet for enhetsledere og assisterende rådmann delegeres til 
administrasjonsutvalget. 
 
Arbeidsgivers medlemmer til AMU oppnevnes administrativt av rådmannen. 
 
 
GOB tar saken til orientering 
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  Saksnummer:                                                                              

  16/09                                                                      
Sakstittel: 

RULLERING AV KVALITETSPLAN FOR GRUNNSKOLEN 
 
 
 
RÅDMANNENS FORSLAG TIL INNSTILLING  
 
Forslag til tiltaksplan for skoleåret 2009/2010 vedtas. 
 
Behandling: 
 
Sissel Holt fremmet følgende tilleggsforslag: 
 

� Ordensregler legges fram for Bystyret i løpet av 2009 
� Tiltak mat: Spisetid skal som hovedregel være mellom 10.30 – 12.30 og 

ellers legge til rette for spising etter vurdering. 
� Plan mot mobbing samordnes og ferdigstilles til skolesammenslåing 
� Fysisk aktivitet iverksettes daglig 
� Classfronter opplæring til foreldre 
� Overgang videregående skole – plan iverksettes 

 
Ved avstemming ble innstillingen med Holt sitt tilleggsforslag enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
 
Forslag til tiltaksplan for skoleåret 2009/2010 vedtas. 
 

� Ordensregler legges fram for Bystyret i løpet av 2009 
� Tiltak mat: Spisetid skal som hovedregel være mellom 10.30 – 12.30 og 

ellers legge til rette for spising etter vurdering. 
� Plan mot mobbing samordnes og ferdigstilles til skolesammenslåing 
� Fysisk aktivitet iverksettes daglig 
� Classfronter opplæring til foreldre 
� Overgang videregående skole – plan iverksettes 
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  Saksnummer:                                                                              

  17/09                                                                      
Sakstittel: 

KUNNSKAPSLØFTET - HANDLINGSPLAN 2009/2010 
 
 
 
RÅDMANNENS FORSLAG TIL INNSTILLING  
 
Vardø kommune vedtar vedlagte handlingsplan 2009/2010 
 
Behandling: 
Sissel Holt fremmet følgende tilleggsforslag: 
 
Det utarbeides en plan for oppbygging av kompetanse innen skoleverket. Saken legges 
fram til behandling innen desember 2009. 
 
Ved avstemmingen ble innstillingen med Holt sitt tilleggsforslag enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
 
Vardø kommune vedtar vedlagte handlingsplan 2009/2010 
 
Det utarbeides en plan for oppbygging av kompetanse innen skoleverket. Saken legges 
fram til behandling innen desember 2009. 
 
 
 
  


