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	 Saksnummer:                                                                              
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	Sakstittel:

TERTIALRAPPORT 1/08

SERVICETORGET


RÅDMANNENS FORSLAG TIL VEDTAK
Tertialrapport 1/08 for Servicetorget tas til orientering.

Behandling:
&&& Fyll inn behandlingen av saken under denne linjen (
Jon- Arne Harjo fremmet følgende forslag:
Komite for SA (Service-og administrasjon) ber om at område 1.1150 personalpolitiske tiltak og andel av område 1.1170 som gjelder tap på fordringer med kr. 475.000.- løftes ut av budsjettet til 1.1 og inn på område 1.0, da disse anses som sektorovergripende budsjettposter.

Når en hensyntar dette, framkommer det en forbruksprosent på lønn med 33%, noe som er under budsjett.

Området refusjoner blir nok større enn budsjettert, men disse må vies opp mot manglende budsjetterte lønnskostnader (25%) på serviceportalen.

Når det gjelder merforbruket på andre driftsutgifter, henger disse sammen med underbudsjettering på 1.1130 felles EDB- kostnader, samt uforutsette utgifter på kr.180.000.- på samme område, i tillegg til andre mindre overskridelser.

Med bakgrunn i sistnevnte søkes det derfor om en tilleggsbevilgning for 2008 på kr. 400.000.- på området 1.1130 felles EDB kostnader, noe som vil dekke opp for merforbruket pr. 1. tertial.

Samtidig innføres det kjøpestopp for enheten frem til 2. tertial framlegges. Enhetsleder gis fullmakt til å gi evt dispensasjoner fra kjøpestoppen.

Ved alternativ avstemming mellom rådmannens og Harjos forslag ble Harjos forslag enstemmig vedtatt.

&&& Fyll inn behandlingen av saken over denne linjen (
Vedtak:

&&& Fyll inn vedtaket i saken under  denne linjen (
Komite for SA (Service-og administrasjon) ber om at område 1.1150 personalpolitiske tiltak og andel av område 1.1170 som gjelder tap på fordringer med kr. 475.000.- løftes ut av budsjettet til 1.1 og inn på område 1.0, da disse anses som sektorovergripende budsjettposter.

Når en hensyntar dette, framkommer det en forbruksprosent på lønn med 33%, noe som er under budsjett.

Området refusjoner blir nok større enn budsjettert, men disse må vies opp mot manglende budsjetterte lønnskostnader (25%) på serviceportalen.

Når det gjelder merforbruket på andre driftsutgifter, henger disse sammen med underbudsjettering på 1.1130 felles EDB- kostnader, samt uforutsette utgifter på kr.180.000.- på samme område, i tillegg til andre mindre overskridelser.

Med bakgrunn i sistnevnte søkes det derfor om en tilleggsbevilgning for 2008 på kr. 400.000.- på området 1.1130 felles EDB kostnader, noe som vil dekke opp for merforbruket pr. 1. tertial.

Samtidig innføres det kjøpestopp for enheten frem til 2. tertial framlegges. Enhetsleder gis fullmakt til å gi evt dispensasjoner fra kjøpestoppen.

&&& Fyll inn vedtaket i saken over denne linjen (
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SA SIN INNSTILLING TIL BYSTYRET:
Bystyret opphever del av vedtak i sak 0009/02 som omhandler sammensetning av lønns- og forhandlingsutvalget (forhandlingsutvalget)
Vardø kommunes reglement for administrasjonsutvalg pkt. 9 gis følgende tillegg:

Forhandlingsutvalget skal bestå av 3 medlemmer og tilsvarende antall varamedlemmer.

Reglement for Administrasjonsutvalget fremlegges for revisjon innen utgangen av 2008.

Behandling:
&&& Fyll inn behandlingen av saken under denne linjen (
Jon- Arne Harjo fremmet følgende tillegg til innstillingen:

Som medlem foreslås: Bjørn Eriksen

Som varamedlem foreslås: Anne Grethe Øyen.

Ved avstemming ble rådmannens innstilling med tilleggsforslaget fra Harjo enstemmig vedtatt. 
&&& Fyll inn behandlingen av saken over denne linjen (
Vedtak:

&&& Fyll inn vedtaket i saken under  denne linjen (
Bystyret opphever del av vedtak i sak 0009/02 som omhandler sammensetning av lønns- og forhandlingsutvalget (forhandlingsutvalget)
Vardø kommunes reglement for administrasjonsutvalg pkt. 9 gis følgende tillegg:

Forhandlingsutvalget skal bestå av 3 medlemmer og tilsvarende antall varamedlemmer.

Reglement for Administrasjonsutvalget fremlegges for revisjon innen utgangen av 2008.

Som medlem foreslås: Bjørn Eriksen

Som varamedlem foreslås: Anne Grethe Øyen.

&&& Fyll inn vedtaket i saken over denne linjen (
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